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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ КАФЕДРЫ

на период 2022-2026 гг. 
	

	наименование кафедры

	




Содержание программы
Видение[footnoteRef:1] кафедры на период до 5 лет [1:  Как изменится кафедра за период реализации ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкий государственный университет» на период 2022-2026 гг. и перспективный период 2030 г. ] 

…
1. Ключевые показатели кафедры на плановый период (до 5 лет)
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам реализации

	
	2021
факт
	2022[footnoteRef:2]  [2:  ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкий государственный университет» на период 2022-2026 гг. и перспективный период 2030 г.
] 

стартовое значение
	2023
	2024
	2025
	2026

	1. Образовательная политика

	1. 	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	2. Обеспечение условий для формирования цифровых компетенций и навыков использования цифровых технологий у обучающихся, в том числе студентов ИТ-специальностей

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	3. Научно-исследовательская политика и политика в области инноваций и коммерциализации разработок

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	4. Молодежная политика

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	5. Название политики[footnoteRef:3] [3:  Заполняется по усмотрению разработчика в соответствии со СТРАТЕГИЕЙ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (раздел 2 ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкий государственный университет» на период 2022-2026 гг. и перспективный период 2030г.)] 


	1. .
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	6. Стратегический проект «Передовая инженерная школа»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	7. Стратегический проект «Искусственный интеллект в промышленности»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	8. Стратегический проект «Бесшовное педагогическое образование»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	9. Стратегический проект «ЧГУ – драйвер инклюзивного образования в регионе»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	10. Стратегическая инициатива «Бережливый университет»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	11. Стратегическая инициатива «Третья миссия университета»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	12. Стратегическая инициатива «Цифровой университет»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	13. Стратегическая инициатива «Центр массового вовлечения школьников в научно-технической творчество»

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	14. Иные инициативы[footnoteRef:4] [4:  Инициативы, не вошедшие в ПРОГРАММУ РАЗВИТИЯ федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкий государственный университет» на период 2022-2026 гг. и перспективный период 2030г. (Заполняется на усмотрение разработчика Программы развития кафедры).] 


	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	






2 Мероприятия программы развития, направленные на достижение ключевых показателей
3 
	Связь мероприятий с программами развития университета, института/факультета
Программа развития университета:
СП – стратегический приоритет, БМ – блок мероприятий
Программа развития института/факультета:
Задача 1…Задача n –задача программы развития М – мероприятия программы развития института
	Мероприятие
	Период реализации (месяц, год)
	Ожидаемые результаты
	Показатель, на достижение которого направлено мероприятие 
Заполняется из таблицы п.1 программы развития кафедры
№ раздела таблицы, 
п.- пункт
	Ответственные исполнители

	1. Образовательная политика

	Пример записи:
СП1 БМ 1.1. 
Задача 1 М 1.1.1
	1.1.1. 
	Примеры записи:
2022-2026;
июнь 2022-сентябрь 2023;
2022-2025 ежегодно, декабрь
	
	Пример записи: 
№1 п.1
	

	/
	1.1.2. 
	
	
	
	

	
	…..
	
	
	
	

	2. Название политики[footnoteRef:5] [5:  Заполняется в соответствии со СТРАТЕГИЕЙ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (раздел 2 ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Череповецкий государственный университет» на период 2022-2026 гг. и перспективный период 2030г.)] 


	
	2.1.1.  
	
	
	
	

	
	……
	
	
	
	

	3. Стратегический проект «Передовая инженерная школа»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4. Стратегический проект «Искусственный интеллект в промышленности»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5. Стратегический проект «Передовая инженерная школа»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. Стратегический проект «Бесшовное педагогическое образование»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7. Стратегический проект «ЧГУ – драйвер инклюзивного образования в регионе»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	8. Стратегическая инициатива «Бережливый университет»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	9. Стратегическая инициатива «Третья миссия университета»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	10. Стратегическая инициатива «Цифровой университет»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	11. Стратегическая инициатива «Центр массового вовлечения школьников в научно-технической творчество»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	12. Иные инициативы[footnoteRef:6] [6: . Заполняется на усмотрение разработчика Программы развития кафедры] 


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




	Заведующий кафедрой
	
	ФИО

	
	подпись
	



Череповец, 2022 г.
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